
 

 
 POLÍTICA DE FLUIDRA GLOBAL DISTRIBUTION 

 
FLUIDRA GLOBAL DISTRIBUTION (FGD) tiene como principal misión, el aprovisionamiento, comercialización y distribución de 
productos para la piscina y tratamiento de agua. 
 
El objetivo es satisfacer las necesidades y expectativas del cliente aportando productos de calidad, innovadores y al mejor coste, de los 
proveedores externos y fábricas del grupo Fluidra, gestionando la compra venta de productos acabados y recambios del grupo Fluidra 
de manera eficiente y transparente.  
 
FGD comparte la misión de Fluidra de crear la experiencia de piscina y wellness perfecta y la visión de la compañía de mejorar la vida 
de las personas a través de soluciones innovadoras y sostenibles que transforman la manera de disfrutar del agua para el ocio y la 
salud. 
 
Disponer de productos de calidad, la disponibilidad de stocks y el cumplimiento de las fechas de entrega manteniendo unos niveles de 
inventario óptimos es lo que el grupo Fluidra y nuestros clientes esperan de nosotros, siguiendo las políticas de grupo en lo que se 
refiere a calidad, medio ambiente, seguridad y salud, compliance y governance.  
 
Para responder a este compromiso, la Dirección, como parte integrada de su estrategia, establece y comunica a toda la plantilla y 
partes interesadas su POLÍTICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL, mediante los siguientes principios: 
 

▪ Proporcionar un lugar de trabajo cómodo y seguro a todos los empleados proporcionando las herramientas necesarias para 
el desarrollo de la actividad. 

 
▪ Identificar, evaluar y gestionar los riesgos a todos los niveles de la compañía, a nivel de Calidad, Medio Ambiente y 

Seguridad, derivados de la actividad. 
 

▪ Revisar y Mantener operativo un Plan de prevención y realizar periódicamente evaluación de los puestos de trabajo con el 
objetivo de garantizar la protección de las personas, los bienes y el medioambiente. 

 
▪ Fomentar en todos los empleados, y proveedores el sentido de responsabilidad en relación con el medio ambiente. 

Manteniendo una comunicación constante, realizando programas que aseguren la eficaz utilización de los recursos, su 
reutilización y reciclaje, y concibiendo nuevos procesos para la consecución de los Objetivos de Medioambiente y prevención 
de la contaminación. Todas nuestras acciones de minimizar el impacto sobre el Medio Ambiente. 
 

▪ Favorecer un alto nivel participativo entre los empleados, implicando a todo el personal en la consecución de los objetivos, 
fomentando el trabajo en equipo, la comunicación, la formación e información y la participación en todos los aspectos 
detallados en esta Política. 

 
▪ Mantener un compromiso con la sociedad, cumpliendo en todo momento con la legislación vigente y manteniendo un 

diálogo constante y transparente con las administraciones públicas. 
 

▪ Actuar siempre dentro de la ética profesional, en el trabajo, frente al cliente, a los proveedores y a los compañeros. 
 

▪ Satisfacer los requisitos y las expectativas de nuestros clientes, mediante procesos sometidos a la dinámica de mejora 
continua. Conociendo las necesidades de los clientes, se establecerán unos Objetivos desplegando planes para su 
consecución. Teniendo en cuenta siempre que las personas constituyen el elemento clave en esta Política. 

 
▪ Ofrecer el mejor servicio al mejor coste, la parte interesada es factor clave para el futuro de nuestra organización. La 

reducción de costes debe conseguirse a través de la racionalización y optimización de procesos, cumpliendo con los Objetivos 
de Calidad, Seguridad y Medioambiente, consiguiendo en todo momento una mayor eficiencia y sostenibilidad. 

 
▪ Enfatizar la prevención, mediante controles, indicadores y revisiones de procesos que permitan anticiparse a los errores, 

accidentes, vertidos, residuos. Analizar las causas y abrir acciones correctivas y de mejora en aquellos incidentes que no se 
hayan podido detectar, garantizando que no vuelvan a ocurrir. Nada es más importante que la seguridad. 
 

▪ Medir de forma continua los consumos, como base para la mejora de la eficiencia energética en los procesos y actividades 
realizadas. 

 
Para alcanzar estos objetivos, Fluidra Global Distribution planificará, desarrollará e implantará un Sistema de Gestión Integrado en 
base a los requisitos de las normas vigentes en materia de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud laboral. 
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